FORMANDENS BERETNING 2008

Generalforsamlingen d. 03. februar 2009

SA er &ret 2008 gaet. Det blev et & som har betydet store forandringer bade for klubben og for alle
medlemmer. Vi har pa godt og ondt oplevet hvad det vil sige at std sammen, at have en steerk kluband og et
steerkt netveerk.

Nar jeg teenker tilbage pa aret er det farste billede der kommer frem, et tragisk ar, hvor branden pa
Kjeldmosegard fylder meget.

Det vi har oplevet, vil fremover veere en del af vores personlige historie og en del af Sakskabing rideklubs
historie. Det der er mistet kan pa ingen made erstattes og vil fremover altid vaere i vores hjerter.

Der sidder mange ude omkring, som i dagligdagen ikke har noget med Sakskebing rideklub at gare, som har
sendt mange tanker og trgstende ord til 0s, det har varmet meget.

| dag, 5 maneder efter, er resterne af bygningerne ved at veaere fiernet og vi er i stand til at se frem pa noget
godt som er os i vente.

Jeg vil godt benytte mig af lejligheden til at sige tak for den made | har bidraget til at vi alle kunne tackle
branden pa Kjeldmosegard.

Jeg tror vi nu star steerkere og mere bevidste om vores faellesskab i klubben end vi gjorde tidligere. Pa selve
dagen og i dagene efter, men ogsa nu hvor vi skal til at treekke i arbejdstejet og gare en indsats har mange
kommet med forslag og sagt at de gerne vil bidrage.

Det har veeret fantastisk bade som bestyrelse, og rent personligt, at opleve hvordan mange vil vaere en del af
denne proces.

Lige nu, ligger der et stort arbejde foran os med at genopbygge. Vi kan se frem til at vi bliver en af de fa
klubber i distriktet, og pa landsplan, som i fremtiden ikke skal drafte hvad vi gar med utilsvarende bygninger,
for sma bokse og for lavt til loftet. Vi kan se fremad mod noget top moderne, hvor hestevelfaerd og
individualitet er i hgjsaede.

@konomien ser god ud, vi kan igen i &r komme ud med et overskud, sa vi trygt tar se fremtiden i made.

Det sportslige og resultater.

| Aret der er gaet har Sakskahing ryttere veeret bredt repraesenteret ved steevner. Bade lokalt, pa distriktsplan,
pa landsplan og end dog internationalt.

Det kan vi som Klub, jer selv som ryttere og jeres bagland derhjemme veere rigtig stolte af.



Vi har haft ekvipager med ved bade ved hold- og de individuelle konkurrencer, og | har som ryttere faet mange
placeringer som jeg ikke alle kan naevne her. Dog synes jeg holdpraestationerne hvor Sakskabing rideklub har
to hold som vandt D5's holdmesterskab for hest skal naevnes.

| spring vandt rytterne Nickoline Treldal, Monica Skibsted, Ann-sofie ploug-madsen, Louise Jgrgensen, og i
dressur, vandt Rikke Strate, Iben Dreyer, Kitt Jensen, Lisbeth Tetsche. Det er en flot faelles praestation.

Ogsa individuelt klarer Sakskabing ryttere sig godt. Ved D5's individuelle mesterskab for dressur, var der
placeringer pa 2.pladsen til Iben Dreyer og 3.pladsen til Rikke Strate, derud over deltog Kitt Jensen og Signe
Hemmingensen,

D5's individuelle mesterskab, pony spring, blev Maria Nielsen nr 2, og d5's i individuel mesterskab pony
dressur, blev Sasha Bech Petersen nr 2. Alle disse ryttere er ogsa godt placeret pa Distriktets rangliste.

| & har Sakskebing rideklub haft et hold som kvalificerede sig til finalen i Kraftcup i Arhus, hvor Signe
Hemmingsen, Kitt Jensen, Iben Dreyer og Lisbeth Tetsche deltog pa holdet.

Senere i aften skal vi hgre mere om vores interne ranglister. Der er dejligt at der er mange der rider
konkurrence. Faktisk har 21 ryttere (det er omkring 18% af medlemmerne) givet deres resultater ind til vores
interne ranglisten. | virkeligheden tror jeg der er mange flere som starter for SAR, men som ikke indsender
deres resultater, det vidner om aktive og veltraenede heste og ryttere

Udenfor DRF’s regi har vi ryttere som ogsa gar gode resultater inden for hesteverdenen, bl.a. med en
topplacering pa Dansk Trakenerforbunds rangliste.

Hestehold er andet end staevner, sa jeg synes det skal naevnes at hestene fra Sakskebing har gjort sig pa
landsplan i karinger. Der er bade avlere og privatpersoner som har fremvist deres heste, og opnaet gode
resultater. Hestene er optaget i hovedforbundet bl.a. i Det Hollandske Friseforbundet, og elite karing i DV, og
trakhenerforbundet. | forhold til resultater inden for horsemanshipp kan vi prale af, at en af de farste 3
danskere som er blevet certificeret med Anna Twinney’s uddannelse til horsemannshipinstruktarer faktisk
harer til hernede hos os, og i gvrigt har brugt vores heste til at treene med for at komme igennem
uddannelsen.

Steaevner:

Steevnerne som skulle afvikles pa Kjeldmosegard blev lidt feerre end beregnet i ar. Vi har afholdt et
treeningsstaevne i bade spring og dressur den 12. og 13. april, med ca. 60 startende ekvipager i dressur og
spring

Hippoaden i Knuthenborg, som vi i ar afholdt for 12. gang i samarbejde med Maribo rideklub, var med 205
startende ekvipager som red mellem 15 og 80 kilometer. For SAR starter mange for at fa den gode oplevelse i
naturen i dyreparken, men samtidig kan SAR-ryttere ses pa listerne over placerede, med 2 placeringer i 25
kilometer og 8 placeringer i 15 km.

| 2009 har vi planer om at traeningsstaevne i dressur og spring den 26. og 27. juni og et langdistancestaevne i
Knuthenborg d. 13. juni.

P& Kjeldmosegérd, har &ret veeret helt anderledes end vi forventede. Aret startede med en arbejdsweekend i
foraret, hvor vi fik etableret mange af de ting vi havde drgftet kunne forbedre garden. Faktisk fik vi over 2
weekends malet og ordnet sadelrum, sat hylder op til foder, ryddet et loft lavet en deekkentarreplads, opsat en
sygefold, samlet sten pa dressurbanerne, repareret gulvet i dommertarnet og meget, meget mere.

| aret 2008 har vi igen draftet etablering af cafeteria/rytterstue i forbindelse med ridehuset, og som noget nyt
begyndte vi pa et staldmgade i august at drafte behov for en roundpen fordi ridehuset blev anvendt meget til
longering og jordarbejde. En roundpen vil kunne aflaste ridehuset, og vil samtidig hgjne sikkerheden i vores



omgang med heste dels fordi den giver mulighed for at treene noget vi ikke umiddelbart kan i ridehuset, og
dels fordi det i sig selv udger en fare at man faerdes til fods i ridehuset mens andre rider rundt derinde.

| september forandredes hele situationen men disse 2 ting, rytterstue og roundpen, er stadig med i vores
planer, til det vi nu ma kalde et nyt Kjeldmosegard.

Seneste tiltag pa Kjeldmosegard er udendgrslyd langs ridehuset, sa man kan finde fra sin trailer og ind i
ridehuset.

P4 visiondagen i januar tegnede og fortalte 35 medlemmer det nye kjeldmosegard. Det blev en spaendende
dag hvor ideér og nye perspektiver for klubben blev synlige.
| denne tid drgfter bestyrelsen genopbygning af kjeldmosegard med Bjarne og Dorit. Ud over det som blev
praesenteret som oplaeg pa visionsdagen, arbejdes der nu konkret med de overordnede gnsker som er et
outcome af de forslag som kom fra mange af jer:

o opsadlingsplads til de som kommer udefra,

e placering af vandspiltov, solarium etc, sa det ogsa kan benyttes af alle som kommer pa

Kjeldmosegard,
e indretning af udenders gardmiljg til de som benytter Kjeldmosegard.
e indretning af sadelrum, bl.a. s& der er plads til staldskabe etc.

En af de ting der ogsa skal med i det nye Kjeldmosegard er sikkerhed i omgang med heste. Nar der sker
ulykker inden for hestesporten er de ofte af voldsom karakter. Derfor gnskes starre fokus pa sikkerhed.

| Dansk rideforbund drgftes muligheden for at kreeve en sikkerhedscertificering af nye klubber som gnsker
optagelse. | bestyrelsens arbejde har det allerede betydet en starre fokus pa sikkerhed. Bl.a. med beslutninger
om at der skal vaere en over 18 ar nar man traekker hestene pa Kjelmosegard pa fold, at lgse hunde (pa neer
Bella) ikke skal vaere pa de omrader hvor der er heste.

| fremtiden bar vi drafte sikkerhed, sa vi forebygger ulykker og lever op til de krav rideforbundet saetter til
klubberne. Det vil veere i fokus nar vi drafter det nye Kjeldmosegard.

Organisatorisk udvikling.

Et af de spargsmal vi har stillet os selv er; Hvordan bliver vi ved med at veere en attraktiv klub?

Hvordan udvikler vi Sakskebing rideklub?

3 fra bestyrelsen har veeret pa et arskursus om foreningsledelse, som Guldborgsund kommune og DIF
arrangerede i feellesskah. Det har betydet en starre fokus pa at styrke de organisatoriske rammer.

Vi anvender nu DIF’s elektroniske foreningspakke hvor vi kan indtaste vores medlemmer og regnskab og i det
hele taget systematisere de daglige ting, sa alle i bestyrelsen, i fremtiden, med et klik pa tastaturet har
mulighed for et overblik over medlemmer, regnskab osv. nar det er nadvendigt.

| har f.eks. kunne maerke det ved at vi har veeret hurtigere ude for at fa tilgodehavender ind, hvilket ikke altid er
populeert, men i forhold til klubbens gkonomi synes vi som bestyrelse det er en ngdvendighed.

Vi har faet ny hiemmesidde, fordi bestyrelsen gerne selv vil kunne uploade nyheder , sé vedligeholdet af den
bliver lettere og hyppigere. Hiemmesiden e'r r i sin spaede start, og en af de ting vi vil udvikle i fremtiden, sa |
kan fa et hurtigt indblik i hvem vi er og hvad der sker i Sakskabing rideklub.

Et af de tiltag der har veeret vigtigt at gere, og som vi haber | kan maerke/kommer til at maerke er, at
bestyrelsen vil inddrage jer sa meget som muligt i klubben, vores fremtid og arbejdet hermed. Vi har holdt en
visionsdag i januar, som ud over genopbygning af kieldmosegard ogsa rakte laengere ud i fremtiden fordi
mange gav jeres mening til kende om spgrgsmal som - "hvad skal SAR veere kendt for", "hvad er det for en



klub medlemmerne gnsker". Det kom der rigtig meget spaendende ud af, fordi udsagnene forteeller om
gnsker for fremtiden. Meget overordnet set er der gnsker om bedre kommunikation via hjemmeside osv, en
aktiv klub med mange medlemmer, bedre faciliteter, hestevelfeerd og mulighed for individualitet — s& det er
noget af det bestyrelsen arbejder videre med.

PA visionsdagen arbejdede vi ogsd med klubbens vaerdier. 6 grupper fandt frem til at samarbejde, venskab,
kommunikation, forskellighed, respekt og etik er vigtige veerdier i klubben.
Derefter gav vi veerdierne lidt mere konkret indhold — hvis vi har de veerdier, hvordan kan vi sa meerke det i
dagligdagen i klubben. Der kom rigtig mange gode udsagn, som blev givet videre til bestyrelsens
bearbejdning.
Udsagnene lapper lidt over hinanden. Der arbejdes nu videre pa at respekt og venskab indarbejdes i de andre
4 veerdier, sa de tilsammen kan daekke essensen af det som kom frem i dialogen pa visionsdagen.
Med afseet i alle de udsagn som kom frem, arbejder bestyrelsen nu videre med at beskrive falgende 4 veerdier
for Sakskabing rideklub

e Samarbejde

e kommunikation

o forskellighed

o etk

sponsorudvalg.

Sidste ar pa generalforsamlingen nedsatte vi et sponsorudvalg, bestdende af Aase Eriksen, John
Wellendorph, Hanne Arboe og siden hen er Bendikte Piil kommet til. Dette udvalg er trukket i arbejdstgjet. |
farste omgang har de sendt ansggninger til forskellige fonde og faet midler hjem.

Siden efteraret har de arbejdet med at udarbejde et tilbud til lokale virksomheder om at blive sponsorer for
klubben. Virksomhederne far mulighed for at indga aftale med SAR om en bannerreklame i ridehuset mod
betaling af et mindre arligt belgb til klubben. De farste 2 sponsoraftaler er i hus, og hvis | har veeret i ridehuset
for nyligt, har | set et praveskilt i den rigtigt starrelse som de kommer til at se ud — kvaliteten skal dog
forbedres inden sponsorernes bliver sat op.

Hippoadeudvalg

| 12 ar har Randi og Hans Herman nu veeret i et ganske ubemaerket men meget aktivt udvalg, nemlig de der
sammen med Maribo rideklub arrangerer Hippoaden med langdistance i knuthenborg. De har faet et stort
arrangement, med international deltagelse, op at sta hvert ar. Nar jeg siger ganske ubemaerket, er det fordi de
ger det, naesten uden at vi har kunnet meerke pa dem hvor travlt de matte have haft.

Nye udvalg

Visionsdagen viste med tydelighed at der er gnsker om en meget aktiv klub, med langt flere arrangementer.
Samtidig kom der forslag om at vi nedsatte nogle udvalg som kan vaere med til at tage sig af disse
arrangementer. Det har veeret rigtig dejligt at fa alle disse gode ideér om hvad vi som bestyrelse kan gere for
at | som medlemmer synes det er en god klub. Jeg kan selvfalgelig ikke love jer at alt hvad I siger bliver til
noget, dels fordi der er mange gnsker og de er meget forskellige og dels fordi de der skal arrangere det, jo vil
preege det i den retning som de synes kommer flertallet til gode.

Derfor vil vi foresla at der under eventuelt, etableres 3 nye udvalg et kursusudvalg, et steevneudvalg og et
aktivitetsudvalg.

Bestyrelsen har udarbejdet en minibeskrivelse af udvalgene, som ligger pa bordene, de af jer som vil veere
med, kan praege det arbejde som skal forega.

Hvis der er opbakning for det i dag nedsaetter vi 3 nye udvalg:



e Kursusudvalg; som arbejder med at arrangere forskellige kurser som er alternativer til den
daglige kontinuerlige traening i ridefaerdigheder.

e Steevneudvalg; som arrangerer staevner eller andre konkurrencemaessige aktiviteter.

o Aktivitetsudvalg; som laver sociale arrangementer med forskellige aktiviteter for klubbens
medlemmer

afrunding

| 2008 har vi mere end nogensinde mattet sande at vi ikke er herre over alt og at ting tager tid.

Det at sidde som en bestyrelse, kan veere en vanskelig opgave. Der er mange medlemmer og meninger at
tage vare pa. Det at varetage bade den daglige drift og at seette sig mal for fremtiden kraever at vi har
drgftelser pa mange forskellige niveauer. Vi forsgger at tage hensyn til de manges interesser inden for
ridesporten. Bestyrelsens forskellighed, er med til at vi kommer rundt om mange ting. Forskellighed skaber
nogle mader, med draftelser hvor vi er helt nede i detaljerne, og hvor vi nogle gange taenker " hvor sveert kan
det veere" - men det er ogsa leererigt, og til gavn for klubbens mangfoldighed.

Dette ar har kraevet noget seerligt at sidde i bestyrelsen. | skal derfor have en seerlig tak for aret som er gaet,
at | var med hele vejen igennem, ogsa selv om mgderne har veeret hyppigere og langt mere alvorlige end de
foregaende ar.

Men mest af alt har alle de bidrag, som pa mange forskellige mader er givet i dagligdagen betydning. Det har
enorm betydning for vores Klubliv, trivsel, klubben som helhed, nar | som medlemmer giver udtryk for at | vil
veere med til de ting vi ger sammen, ogsa i fremtiden.

Som bestyrelse er det rigtig dejligt med jeres store opbakning, det er med til at give energi, til det videre
arbejde til os alle. | skal alle have tak for denne store opbakning.

Lige nu er der stor opbakning fra alle til at vi kommer igennem de naeste 1 — 1% ar, uden at ga naevneveerdigt
ned i aktivitetsniveau eller medlemstal, fordi | stetter op om klubben. Uanset hvordan | er aktive i klubben og
jeres ridning, eller hvordan | benytter klubbens faciliteterne, er | med til at der er liv i rideklubben, I bidrager
forskelligt — men alt, det vi ger nu kan sikre at vi er rigtig godt gearet bade her i naer fremtid og nar der igen
kan flytte heste ind pa Kjeldmosegard.

Jeg tror vi kan se frem til et godt og aktivt ar i Sakskehing rideklub.

Charlotte Munch,
Formand
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